附件
混合式教学课程开课计划申报表
（开课学期：2020-2021学年  第 二 学期  ）
1、 课程基本情况
	课程名称
	
	课程代码
	

	主讲教师
	
	开课周次
	

	课程团队
	

	课程学分
	
	授课人数
	

	电子邮箱
	
	手机号码
	

	授课专业
	

	课程类型
	专业必修课专业选修课实践课通识必修课通识选修课

	课程学时
	总学时      理论学时       实验实践学时      含上机学时       

	开课平台
	智慧树中国大学MOOC超星学堂在线其他                            
课程访问网址：                                                          


注：授课人数可参照目前选课人数预填。
2、 教学设计
	教学形式

教学内容
	线上自学
	课堂讲授
（线下）
	实验教学
（线下）
	分组讨论
（线下）
	……
	学时

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	


3、 教学日历及安排
	周次
	日期
	教学内容
	教学形式
	备注
（教室）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	


注：教学形式包含线上(视频/作业/测验/讨论/答疑/互动/评价)、线下(课堂讲授/实验教学/分组讨论/课堂互动)等，表格行数不足可自行添加。
4、 课程考核方式
	序号
	考核类型
	成绩占比（%）
	备注

	1
	线上成绩
	
	

	2
	线下平时成绩
	
	

	…
	……
	
	

	
	线下期末考试
	
	


注：考核环节行数不足可自行添加，线下期末考试成绩占比原则上不得小于40%， 理工类类课程线下期末考试成绩占比原则上不得小于60%。	
5、 课程审核
1.课程负责人保证课程资源内容不存在政治性、思想性、科学性和规范性问题；
2.课程负责人保证申报所使用的课程资源知识产权清晰，无侵权使用的情况；
3.课程负责人保证课程资源及申报材料不涉及国家安全和保密的相关规定，可以在网络上公开传播与使用。
课程负责人签字：                   
                                      年     月    日
教学副院（部）长签字盖章：             
        年     月    日
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	附件
           学年              学期 混合式教学计划申报汇总表


学院（部）（盖章）：		联系人：		电话：						填报日期：			
	序号
	课程代码
	课程名称
	课程类型
	主讲教师
	课程团队
	开课周次
	授课人数
	开课平台
	学分
	计划学时
	教学设计
	考核比例

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	总学时
	理论
	上机
	实验
	线上学习
	课堂讲授
(线下)
	实验教学
(线下)
	小组讨论
(线下)
	线上成绩
	平时成绩
(线下)
	实验成绩
(线下)
	期末考试
(线下)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表根据课程开课计划申报表填写，教学设计分线上(视频/作业/测验/讨论/答疑/互动/评价)、线下(课堂讲授/实验教学/分组讨论/课堂互动)等，教学设计和考核比例可以根据课程需要增加或修改相应内容，由各学院（部）负责填报，同时将该表格电子版提交。
											                        
                                                                                负责人签字：																			                   年        月        日	

