


教务〔2016〕 72号

关于开展2013级师范生
实习前教师专业技能考核工作的通知

各学院（部）：
为进一步提高我校2013级即将参加实习师范生的教师职业技能，让他们更深入地了解基础教育对教师专业技能素养的要求，使实习生能够更好地适应实习岗位需要，促进其自觉地进行教师专业技能训练，全面提高我校师范专业学生的从教能力，结合师范生实习资格审查，学校决定开展2013级师范生实习前教师专业技能考核工作，现将有关事项通知如下：
一、考核对象
2013级师范专业在校学生。已取得教师资格证的师范专业学生也要参加考核，考核成绩作为其教师专业技能水平的参考，不影响其参加教育实习。
二、考核时间
2016年6月15日至9月10日。
三、考核组织
各有师范专业的学院组成考核专家组，专家组至少为5人，其中中小学幼儿园一线高级职称教师不得少于3人。专家组根据学校制定的评分标准对师范生进行考核。教务处根据每个学院2013级在校师范生的人数，按600元/人的标准支持考核组织费用。
四、相关要求
[bookmark: _GoBack]1、各学院要制定详细的考核方案，于6月20日前将考核方案报教务处教育实践办公室审核，并及时将考核事宜通知学生，同时加大对教师专业技能水平相对较弱学生的培训力度。考核方案应包括考核方式、考核具体时间地点、考核专家组名单等相关信息，教务处将根据考核方案内容进行随机检查。
2、各学院应根据实习所涉及到的年级段准备专业题库和教材，供实习生考核时抽取和使用。
3、各学院要对考核的全过程进行录像，考核结束后制作成光盘报学校教务处存档。教务处将在考核期间派专人随机抽查。
4、考核成绩由负责考核的学院汇总，并于9月10日前报教务处教育实践办公室（纸质、电子稿各1份）。各学院应将考核结果作为后续培训工作的依据。
5、测试成绩及格（总评成绩≥60分）的学生可正常参加学院组织的集中教育实习，测试成绩不及格的学生可由所在学院于实习前安排二次测试，测试成绩及格后可正常参加集中教育实习；二次测试成绩不及格的学生不得参加学院组织的集中教育实习，且其毕业实习总评成绩不得高于70分。
6、“模拟上课·板书”项目得分低于27分者，即使总评成绩≥60分，也按测试成绩不及格处理。
请各学院高度重视，积极组织校内外专家参与，严格把关，认真做好此次师范生教师专业技能考核工作。

附件：1、师范生教师专业技能考核各单项评分标准
2、师范生教师专业技能考核成绩汇总表

广西师范大学教务处
2016年6月13日

