
广西师范大学听课人员及听课量

一、领导干部听课

（一）校领导带头坚持听课，每学期不少于 2 次。学校党委书记、校长、分

管本科教学工作副校长，对每门思想政治理论必修课，每人每学期至少听 1 次课

（思想政治理论课必修课包括《马克思主义基本原理概论》《毛泽东思想和中国

特色社会主义理论体系概论》《中国近现代史纲要》《思想道德修养与法律基础》

《形势与政策》《习近平新时代中国特色社会主义思想概论》共 6门）。

（二）教务处、教师教学发展中心领导班子成员每学期听课不少于 4次（思

想政治理论必修课每学期至少听 1 次课），教务处其他干部每学期听课不少于 2

次。

（三）马克思主义学院领导班子成员，在一个任期内要对学院内所有授课教

师做到听课全覆盖。

（四）各学院（部）领导班子成员，每学期听课不少于 4次。分管本科教学

工作副院长每学期听课不少于 6 次；教研室正（副）主任每学期听课不少于 4

次；各专业教研室每学期至少安排 1 次集体听课，并结合教研室活动进行评议、

讨论和交流。

二、同行教师听课

（一）同行教师之间相互听课，每学期不少于 2次。

（二）当年新进教师，每学期听课不少于 4次。

三、本科教学视导员听课

（一）校级本科教学视导员，每学期听课不少于 34次。

（二）学院（部）级本科教学视导员，每学期听课不少于 17次。



本科教学质量综合评价与分析系统操作指南-教师端

1.1 登录方式：

微信端：

微信关注“广西师范大学教务处”微信公众号，从右下角“公共服务”-“质量评

价”进入本科教学质量综合评价与分析系统，如图 1-1。首次登录的账号和密码皆

为 8位数的教师人事处工号（年份+编号），输入账号密码即可登录，如图 1-2，

登录后界面如图 1-3所示。首次登陆成功即可绑定微信，无需重复登录。

注：

1、如果手机端无法正常显示，请点击微信右上角三个点选择刷新，直到正

常登录为止，如下图所示：



2、若登录成功后未显示各类人员听课入口，即为错登了 6位数的教务系统

工号，需联系教务处评建办重置登录信息。

图 1-1 图 1-2

电脑端登录质量评价系统见本文 1.12。



图 1-3

点击图 1-3 中的“领导听课/校级视导员/院级督导/同行听课”选项，进入

如图 1-4 所示的听课界面。其中，左上角“已听课”可以查看听课人员已评价的

课程；“待提交”是听课人员已经做出听课评价但还未提交的课程；点击“更多”

可以执行查看听课人员可被听的课表、可被听的课程、邀请听课、意见回复、意

见反馈等操作；“可听教师-教师列表”是听课人员可以对其进行听课的教师名

单；“被邀请-审批列表”是学校教师对听课人员发出的听课邀请清单；“待完

成计划-我的计划”包含待完成的听课数量和计划清单。下方红框处仅能查看当

天可以听课的课程清单（系统会优先显示还未被听课的课程）。



图 1-4

图 1-4 下方的红框显示的是当天的可听课程清单，系统会优先显示未被听课

的课程。

听课人员也可以通过搜索功能自选听课课程，快速定位到所需要听课的课程

信息：首先选择听课页面右上角的“搜索”按钮，如图 1-5 左图，弹出图 1-5

右图所示的搜索界面，听课人员可通过输入被听课教师姓名/工号、教师职称、

输入课程名/课程号、开课学院、教师所在学院、课程类型、节次、上课地点、
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重点人群的方式搜索相应课程。仅输入任意一个选项即可查课，无需将检索信息

全部填写完毕，如仅需填写教师姓名即可查询该教师当日所有课程，如查询无结

果则表示该教师当天无授课。其中，不同身份的听课人员应根据广西师范大学听

课人员及听课量的要求选择本专业、相近专业或本学院的课程进行听课。

图 1-5

1.2 课程视导及在线评价

听课人员可通过听课界面下方的课程清单，选择视导课程。该课程清单仅显

示当天可听课程，逾期或未到期课程无法显示，如图 1-6 所示。

点击红框内任意区域即可进入课程明细页面（不要点课程名）。



图 1-6

图 1-7



直接点击图 1-6 中的课程就可以进入图 1-7 中的问卷显示，听课人员需要填

写的问卷包括《当教室无老师和学生上课时填写该问卷》和《教学质量评价表》。

图 1-7 的红框会显示该门课程的授课教师、教学班名称、课程类型、上课时

间、节次、地点、选课学生数和调停课信息。若出现教室无老师和学生上课的情

况，听课人员则在《当教室无老师和学生上课时填写该问卷》中说明“该教室无

教室、无学生”并提交，即可结束本节课的听课工作，如图 1-8；若本节课程正

常上课，则直接填写《教学质量评价表》。

图 1-8

课程明细页面中，点击“被督导”按钮，可查询该教师的其他被视导记录；

点击“Ta 的课表”，可以查看可听教师的课程，如图 1-9 所示。点击“追踪课

堂”可以查看此课程详情，如图 1-10 所示，点击红框中的“计划听课”按钮即

可将其添加进听课计划。



图 1-9

图 1-10

点击《教学质量评价表》，即可根据听课的实际情况，进行听课评价，建议

听课人员当天作出评价并提出。如果听课人员需要再考虑写给老师的建议，无法

当天提交，必须先点击右上角“保存”按钮（如图 1-11），将该份评价表保存

但不提交，后续才能继续进行修改操作，该评价表在保存后有 7天的有效期，7

天之内听课人员都可以对次份评价表进行修改，逾期无效。若听课人员已听课但

该教师的所有

可听课程 该教师的其他

被听课记录



未保存评价表，逾期将无法对该课程进行评价。

图 1-11
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在“7.课堂教学必须改进的意见和建议”一栏中，必须手动输入听课人员的

意见建议，不可采用拍照上传的方式。“8.主要授课内容及课堂教学评价意见”

可以拍照上传，建议听课人员将课堂全景、教师板书、教师课件等材料进行拍照

上传，至多可以上传 10 张（单张照片不得超过 5M）照片。“10.是否推荐本门

课程为学校优秀课程”即听课人员是否认为本门课程达到了优秀课程的标准，“11.

向被听课教师推荐学校优秀课程”意为听课人员向此门被听课课程的任课教师推

荐校内其他同类优秀课程，供被听课教师学习，如图 1-12 所示。

图 1-12

必须手动输入意
见和建议，不能
拍照上传

建议上传课堂实
况照片

听课人员向此门
被视导课程的任
课教师推荐校内
其他同类优秀课
程，供被听课教
师学习



如果听课人员未能及时提交结果，在对评价表进行保存操作之后，10 天之

内可通过点击督导听课页面右上角的“待提交”按钮（如图 1-12）进入未提交

的结果列表页（如图 1-13），点击未提交的课程，重新完成评价并点击提交，

评价表一旦提交则不可修改。

图 1-12

图 1-13



1.3我的听课计划

点击图 1-14 中的“计划听课”按钮，即可将该堂课加入到“我的听课计划”

中，便于听课人员根据计划安排听课，加入计划听课的课程上课时间须晚于当前

时间。

听课人员自行加入听课计划的待评价听课计划，在“我的听课计划”-“未

评”中显示为“拟评价”；管理员自管理端添加的听课计划的待评价听课计划，

在“我的听课计划”-“未评”中显示为“重点评价”，重点评价无法取消（目

前该功能尚未使用，请各位听课人员自行选择视导课程）。听课计划列表页中可

通过点击计划中的课程，进入课程明细页，提交评价表。已提交的听课计划，在

我的听课计划“已评”中显示，如图 1-14。

注：

添加计划不是进行听课评价的必要操作，仅是为保存听课人员选择想听的课

程，听课人员也可不添加计划直接查课听课。

图 1-14



1.4查询已听过的课

点击图 1-10 页面右上角的更多按钮，选择“已听课”进入听课历史记录列

表页，点击列表中的课程，可查询已听课记录，如图 1-15 所示。

图 1-15



1.5邀请听课

点击视导听课列表页面右上角的“更多”按钮，选择“邀请听课”，进入邀

请听课记录列表，如图 1-16：

图 1-16 图 1-17 图 1-18

邀请听课包括：待接受、已接受、已拒绝、新增邀请。邀请信息包括：课程

名称，被邀请教师姓名，上课节次、地点。点击页面右上角的新增邀请按钮，选

择自己的课程，点击邀请按钮，邀请其他教师前来听课（可搜索其他教师）。

邀请后，被邀请教师的状态变为“待接受”，同时此条记录显示于邀请听课

-待接受列表中，如图 1-18 所示。

1.6被邀审批

被邀请的听课人员点击图 1-4 页面上的“被邀请”按钮，即可查看被邀请听

课记录列表，选择接受或拒绝听课邀请，如图 1-20。

同意邀请后，此数据自动转到“我同意”列表中，如图 1-21。

已接受、已拒绝的邀请听课与待接受一样，同步展示于邀请听课对应栏目下，

如图 1-19。



图 1-19 图 1-20 图 1-21

1.7可被听的课表

点击视导听课列表页面右上角的更多按钮，选择“可被听的课表”，即可查

看可以听课的教师课程，可进入查看课程详情并进行视导评教，如图 1-22 所示。

图 1-22



1.8可被听的课程

点击视导听课列表页面右上角的更多按钮，选择“可被听的课程”，即可查

看可以听课的教师课程，查看课程详情并进行视导评教，如图 1-23：

图 1-23

1.8可被听的教师

点击视导听课页面的“可听教师”，即可查看可以听课的教师名单，查看课

程详情并进行视导评教，如图 1-24：



图 1-24

1.9意见回复

教师在质量评价系统中可以查看领导、视导员及同行对自己的课堂教学情况

提出的意见和建议，在质量评价系统主页点击“听课大数据”，即可按课程、评

价表等选项来查看被听课程的意见和建议，如图 1-25。

图 1-25



在督导听课页面中点击“更多”按钮，即可进入意见回复，可查看被听课教

师对听课人员所提的主观意见的回复，且可进一步跟踪意见回复，如图 1-26 所

示。

图 1-26

1.10意见反馈

在督导听课页面中点击“更多”按钮，即可进入意见反馈，用于听课人员给

被听课教师填写主观意见后，展示该意见的跟踪反馈状态，如图 1-27：

图 1-27



1.11评价补录

若听课人员使用听课本记录听课评价，可以在系统中进行评价补录。具体操

作为：点击督导听课右上角“搜索”按钮，输入已听课程教师姓名、上课日期及

课程名，精准定位到该课程。评价补录有效期为 7日，即听课日期往后 7 日内必

须补录听课评价，逾期视为本节听课无效。如图 1-28。

图 1-28
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点击该课程，如图 1-29 所示。

图 1-29

在课程明细页面中，点击“教学质量评价表”，即可进行 1.2 的听课及评价

工作，进行已听课程评价补录，如图 1-30 所示。



图 1-30

注：

如果听课人员使用的是以前的听课本，即旧版的评价标准，对已听课程进行评价。

以前的评价表和今年的评价标准相比在指标和权重上都有一定出入，所以听课人

员在补录的时候需要结合新标做一些得分上的调整，再进行评价补录工作。



1.12 电脑端登录质量评价系统

电脑端登录的浏览器要求：

建议使用 360 高速浏览器；

如使用搜狗等国产浏览器，请将浏览器模式调至“极速模式”。

登陆广西师范大学教务处网站，点击网站右下角“本科教学质量评价系统”

即可进入质量评价系统，初始登录的账号密码皆为 8 位数人事处工号：

可能出现的登录问题：

1.若输入账号密码后，系统提示“您已绑定微信，请使用微信或扫码登录”，

（图 1-31），则需要点击账号右上角的二维码标识，出现登录二维码后使用微

信右上角的“扫一扫”功能扫码登录（图 1-32）：



图 1-31

图 1-32

2.微信扫码后出现“授权超时，请返回重新进入”提示，则刷新网页或检查

浏览器是否调至极速状态，正常的登录状态如图 1-34 所示，首次登陆成功即可，

视导员可以将质量评价网站添加进网页收藏夹，无需二次登录。

非登录二维码，仅供参考



图 1-33
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